
愛媛日産自動車はインド共和国タミルナドゥ州と整備士養成施設設立に関する覚書を締結  

 

２０２５年１０月１７日 

 

愛媛日産自動車株式会社（本社：愛媛県松山市 代表取締役社長：岡 豊 以下「愛媛日産」）は

インド共和国タミルナドゥ州産業投資促進商業省Guidance Tamil Nadu (以下「ガイダン

ス」)との間で、タミルナドゥ州における自動車整備士育成施設の設立と運営に関する覚書

（Memorandum of Understanding、以下「MOU」）を締結いたしました。 

 

愛媛日産は日本の地方都市における整備士不足の解消およびインドにおける整備士の育成と

就業機会の創出に貢献するために、タミルナドゥ州の全面的な協力のもと同州が運営する職

業訓練校 Industrial Training Institute の整備士育成コースにおいて、日本の車検制度

に対応したカリキュラムや VR を活用した授業、基礎日本語の授業等を提供し、修了生を日本

各地の整備工場に就職を斡旋するスキームを実施する予定です。 

 

日本での勤務を終えたインド人材が帰国するにあたっては、彼らが習得したスキルと日本語

能力を証明する書類を愛媛日産が発行し、インドにおける再就職のサポートを提供します。こ

れにより日印間の人材還流の発生とインドにおける整備技術の向上が期待できます。これら

の実現に向けて愛媛日産とガイダンスは緊密に連携してまいります。 

 

本MOUの署名式は、２０２５年１０月８日にインド共和国タミルナドゥ州のT・R・B・ラジャア州

工業相、ガイダンス・タミルナドゥ ダレス・アハマド MD/CEO、タミルナドゥ州スキル開発公

社クランチ クマール パティ MD、ジェトロ・チェンナイ事務所の白石薫所長の同席のもと、同

州チェンナイ市内で執り行われました。 



 

 

T・R・B・ラジャア州工業相（左から３人目）、愛媛日産代表取締役社長 岡 豊（左から４人目）、

ガイダンス・タミルナドゥ ダレス・アハマド MD/CEO（左から１人目）、タミルナドゥ州スキル

開発公社クランチ クマール パティ MD（左から５人目）、ジェトロ・チェンナイ事務所白石薫所

長（左から６人目） 

 

愛媛日産は日本政府が主導する日印人材交流イニシアティブを踏まえ、インド人材の力を日本

経済の成長・地方創生に活かすとともに、専門的技術を学んだインド人が自国に戻り国の発展

に寄与するなど、日印間の相互補完的な人材の育成・交流・還流の促進、社会・経済課題の解

決に貢献してまいります。 

 


